haitjema

r_\ Grondboorbedrijf Haitiema B.V.
Wisseling 10

7701 GS Dedemsvaart

Tel: 0523-612061

grondwatertechniek

Projectleider Service & Onderhoud

® 32 - 40 uur per week

Wil jij een bijdrage leveren binnen de energietransitie én de vol-
houdbaarheid van drinkwater? Ben jij geinteresseerd in de duurza-
me technieken die wij toepassen en heb jij een klant- en servicege-
richte houding en ervaring met gebouwbeheersystemen? Dan is
deze vacature echt iets voor jou!

Dit vind je leuk om te doen

Als Projectleider Service & Onderhoud ben je vanaf de aanvraag tot
oplevering verantwoordelijk voor werkzaamheden aan bestaande
grondwatersystemen. Dit kan onderhoud zijn aan drinkwaterbron-
nen, maar ook storingsoplossing en preventief onderhoud aan WKO
systemen. Je werkt samen als één team met collega’s van alle afde-
lingen.

Wie zoeken wij

Je bent sterk in organiseren, hebt overzicht, beheerst de financiéle
kant van het project en grote interesse in techniek. Vanzelfsprekend
heb je veel klantencontact en afstemming met collega’s.

Je bent onderdeel van de afdeling Service & Onderhoud en je rap-
porteert rechtstreeks aan het afdelingshoofd.

Je kenmerken

Afgeronde MBO+ opleiding Elektrotechniek, Werktuigbouw of
vergelijkbaar.

Klant- en servicegericht.

Handig met computer en automatiseringssystemen.
Geinteresseerd in gebouwautomatisering.

Zelfstandig én een teamspeler.

Woonachtig in de omgeving van Dedemsvaart.

Ervaring met projectmatig werken is een pre.

Wat krijg je
Een marktconform salaris met een goed arbeidsvoorwaardenpakket volgens de CAO Bouw & Infra.
De mogelijkheid om mee te werken aan een kwalitatief, duurzaam product.

Volop ruimte voor vakinhoudelijke en persoonlijke ontwikkeling.

Doorgroeikansen en continuiteit in werk (we bestaan al bijna 125 jaar!).

info@haitjema.nl
www.haitjema.nl

HAITJEMA B.V.

Grondboorbedrijf Haitjema
B.V. in Dedemsvaart is al 125
jaar toonaangevend actief in
totaaloplossingen in grondwa-
terwinning, grondwaterbeheer
en energieopslag in de bo-
dem. Dit vooral nationaal als
ook internationaal. Met haar
ruim 90 medewerkers reali-
seert Haitiema een omzet van
meer dan € 25 miljoen en is al
Jjaren een gezonde organisa-
tie. De cultuur van de organi-
satie valt het best te omschrij-
ven als hardwerkende, loyale
medewerkers en een platte
structuur met een opendeur-
politiek. Dit komt mede tot
uitdrukking in de bijzondere
structuur, waarbij de aandelen
en medezeggenschap in het
bezit zijn van de Stichting
Haitiema, waarin ook mede-
werkers zitting hebben.

Voor meer informatie zie ook:
www.haitjema.nl.

Een prettige werksfeer binnen een bijzonder bedrijf waar we allemaal een beetje eigenaar zijn. Hoe

dat zit? Dat leggen we graag uit tijdens een kennismakingsgesprek.

Interesse?
Herken jij jezelf in bovenstaand profiel? Dan komen wij graag met jou in contact!

Je kunt reageren door jouw sollicitatiebrief en CV te sturen naar r.arkes@haitiema.nl t.a.v. de heer
Arkes. Voor informatie over de vacature kun je ook contact opnemen met Robin Arkes via hiervoor
genoemd e-mailadres.




