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Afdelingshoofd Service & Onderhoud 
 
 
Ben jij een gedreven en klantgerichte leider met passie voor techniek, processen en duurzaamheid? Loop jij 
graag voorop in onze ambitie om onze afdeling Service & Onderhoud verder uit te breiden? Dan zoeken we 
jou als ons nieuwe Afdelingshoofd Service & Onderhoud! 
 
Dit vind je leuk om te doen 
Als Afdelingshoofd Service & Onderhoud ben je verantwoordelijk voor jouw team. Je team bestaat uit 5 
projectleiders, 3 ondersteunende collega’s en ruim 15 collega’s in de buitendienst. De afdeling houdt 
zich landelijk bezig met onderhoud aan ca. 600 warmte- en koudeopslagsystemen (WKO) en meer dan 
150 drinkwater- en proceswaterbronnen. Net als wij vind je dat het succes van het bedrijf wordt bepaald 
door de mensen. Je ondersteunt en faciliteert persoonlijke en professionele ontwikkeling van de col-
lega’s op je afdeling. Je bent verantwoordelijk voor het afdelingsresultaat. Je stelt ambitieuze, maar 
realistische doelen op in lijn met de doelen van Haitjema. Bij gebleken geschiktheid treed je toe tot het 
MT. 
 
Je leidt je team op een positieve manier en bent tegelijkertijd duidelijk in je verwachtingen. Met jouw 
collega’s zorg je voor een kwalitatieve en betrouwbare dienstverlening die zich onderscheidt in de markt. 
Je hebt er plezier in om het overzicht te bewaren en bij te sturen wanneer dat nodig is. Daarbij heb je 
oog voor optimalisatie van de werkprocessen.  
 
 
Wat neem je mee? 

• HBO werk- en denkniveau. 

• Ervaring in een leidinggevende rol. 

• Technische achtergrond is een pre. 

• Klantgerichtheid en sterke communicatieve vaardigheden. 

• Hands-on mentaliteit en probleemoplossend vermogen. 

• Positief leiderschap: je weet je team te enthousiasmeren en te ontwikkelen. 

• Procesmatig denken: je werkt gestructureerd en hebt oog voor efficiëntie. 

• Woonachtig in de omgeving van Dedemsvaart of bereid te verhuizen naar deze mooie regio. 
 
Wat krijg je? 

• Ondersteuning vanuit een ervaren management team, ook tijdens je inwerktraject. 

• Een marktconform salaris met een goed arbeidsvoorwaardenpakket volgens de CAO Bouw & Infra. 

• Auto van de zaak, laptop, thuiswerkplek, telefoon. 

• De mogelijkheid om door te groeien naar een MT-positie. 

• De mogelijkheid om mee te werken aan een mooi, duurzaam product. 

• Volop ruimte voor vakinhoudelijke en persoonlijke ontwikkeling. 

• Doorgroeikansen en continuïteit in werk (we bestaan al 125 jaar!). 

• Een prettige werksfeer binnen een gezond, dynamisch bedrijf met een goede naamsbekendheid. 
 
 
Interesse? 
Herken jij jezelf in bovenstaand profiel? Dan komen wij graag met jou in contact! 
 
Je kunt reageren door jouw sollicitatiebrief en CV te sturen naar werken@haitjema.nl t.a.v. de heer 
Robin Arkes. Voor informatie over de vacature kun je ook contact opnemen met Robin Arkes via hiervoor 
genoemd e-mailadres. 
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